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Entreprise d'origine belge, Lutosa est active depuis plus de 40 ans. Elle occupe 1.200 collaborateurs dans 2 unités de production fabriquant des
frites surgelées et réfrigérées, des spécialités surgelées et des flocons de pommes de terre déshydratés. Au travers de 24 filiales et bureaux
commerciaux répartis a travers le monde, Lutosa exporte 94% vers 136 pays.

Travailler chez Lutosa, c'est I'opportunité d'évoluer au sein d'une entreprise familiale belge a dimension internationale. Rejoignez-nous et
développez vos compétences au contact de collaborateurs aux profils aussi riches que variés.

Check rapide : un permis cariste ? disponible pour les 2 prochains mois a venir ? vous aimez travailler en extérieur ?
v/ Sivous avez répondu OUIl a ces 3 questions, vous étes la personne que nous attendons !

Rejoignez I'équipe Environnement en tant que Cariste Frontal, sous la responsabilité du Responsable Environnement !
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« Vous gérez le flux des bacs de produits et le déplacement de ceux-ci vers la zone de stockage.
« Vous effectuez le rangement et le déplacement des palettes.

« Vous sortez manuellement les étiquettes et les placer sur les bacs et les caisses de produits.
« Vous utilisez un scanner pour le suivi et l'identification des lots.

« Vous nettoyez les différentes zones de production.

« Vous maintenez la sécurité, I'ordre et la propreté de I'espace de travail.
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+ Vous étes en possession d'un brevet de clark frontal.

¥ Vous avez idéalement de I'expérience dans le secteur agro alimentaire.

' Vous étes familiarisé aux normes HACCP et aux activités en milieu industriel.
« Vous étes reconnu pour votre rigueur et votre bon esprit d'équipe.

' Lasécurité, I'ordre et la propreté sont des mots qui vous collent a la peau.
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« Occupation sous statut intérimaire, au sein d'une entreprise stable et leader sur son marché, intégrée dans un groupe international
(McCain).

« Unclimat de travail agréable au sein d'une équipe dynamique et toujours en recherche d'innovations.



« Des opportunités de formation et des perspectives d'évolution.
« Unenvironnement en pleine croissance et des investissements en faisant I'un des futurs plus grands sites logistiques de Belgique.

« Un statut d'ouvrier (CP 118 — Catégorie 4) dans un travail en équipe (matin/aprés-midi/nuit/week-end).

Intéressé ? Envoyez-nous votre CV en cliquant sur I'icone "Postulez maintenant” ! Nous vous recontacterons trés rapidement !



